岗位聘用审核表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	年   月
	参加工作时间
	年   月

	最高
学历
	
	毕业
时间
	
	毕业学校
及专业
	

	最高
学位
	
	获得
时间
	
	授予学校
	

	现任
岗位
	
	聘用
时间
	
	申请岗位
	

	教育和工作简历（包括毕业学校、所学专业，工作单位、岗位任职经历）：


	任现岗位以来的主要工作业绩：


	竞聘岗位主要工作设想：


	本人明确岗位职责、目标、聘期，自觉接受岗位考察。本人承诺以上内容真实可靠。

                    申请签字：                            年    月    日

	部门审核意见
	经部门审核，该同志材料信息真实有效，符合任职资格条件，同意参加岗位竞聘。
部门负责人签字：                          年    月    日

	人事部门审核意见
	经人事处资格初审，中心党委会、所务会资格审定，同意（）/不同意（）参加岗位聘用竞聘答辩。
人事部门（盖章）                       年    月    日

	岗位聘用委员会意见
	聘用委员会由      人组成，同意      人，不同意     人，弃权      人。

推荐                为                岗位拟聘推荐人选。
聘用委员会主任（签字）：                年    月    日

	单位聘用意见
	同意            聘用至                  岗位，聘期自     年     月     日起至     年     月     日止。
单位法定代表人或委托代理人（签字）：                （公章）

                                             年    月    日


填表说明
1.最高学历填写内容为：研究生、本科、大专、高中及以下；
2.最高学位填写内容为：博士、硕士、学士。
3.高中及以下学历，“毕业院校系及专业”栏不填写。
4.现任岗位填写聘用岗位及等级，如，副研究员二级。
5.聘用日期填写现聘用岗位初始聘用日期，如现聘岗位为副研究员二级，聘用初始日期应为副研究员三级岗位聘用日期。

6.申请岗位填写拟竞聘岗位，如，研究员二级、正高工三级、研究员四级、副研究员三级、高级工程师三级、助理研究员三级、工程师三级、五级职员、六级职员。
